
OPĆA BIBLIOTEKA VAREŠ 
UPRAVNI ODBOR 
Broj: 138-05/26 
Datum: 13.05.2026. 
 
Na osnovu Člana 27. Zakona o radu ("Sl. novine FBiH", br. 26/2016, 89/2018, 23/2020 - odluka US, 
49/2021 - dr. zakon, 103/2021 - dr. zakon, 44/2022 i 39/2024); Člana 4.Uredbe o postupku  prijema u 
radni odnos u javnom sektoru u Zeničko-dobojskom kantonu („Službene novine Ze-do kantona“ broj: 
2/24; Člana 14., 39., 42. – 48. Pravila Opće biblioteke Vareš, broj: 99-08/24; Člana 5. i 6., te 8. i 9. 
Pravilnika o radu Opće biblioteke Vareš, broj: 100-08/24; Člana 12., redni broj 01. i Člana 13. 
Pravilnika o unutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Opće biblioteke Vareš, broj: 101-
08/24, te na osnovu dobivenog Zaključka/Saglasnosti Osnivača – općine Vareš, broj: 02-716/26 od 
08.05.2026., Upravni odbor Opće biblioteke Vareš, donosi  

O D L U K U 
o raspisivanju javnog oglasa za izbor i imenovanje direktora 

Opće biblioteke Vareš 
I Predmet Javnog oglasa: 
Objavljuje se javni oglas radi  prijema radnika u radni odnos na radno mjesto: 
„Direktor-bibliotekar“ na mandatni period od 4 (četiri) godine. 
Visina osnovne plaće: 478,39 (osnovica) x 3,76 (koeficijent) 
II Opis poslova: 
a)organizuje i rukovodi radom Biblioteke, 
b)zastupa Biblioteku i odgovoran je za zakonitost rada Biblioteke, 
c)obavlja i druge poslove u skladu sa Pravilima Biblioteke, 
d)obavlja sve stručne poslove bibliotekara i bibliotečkog istraživača, 
e)priprema za publikovanje zavičajnu građu, te prati javne pozive za prijavu projekata, 
f)radi kao operater u softveru COBISS uz posjedovanje licence. 
III Opći uslovi: 
a)da je stariji od 18 godina, 
b)da je državljanin Bosne i Hercegovine, 
c)da je zdravstveno sposoban za obavljanje poslova i radnih zadataka direktora. 
IV Posebni uslovi:    
a)da ima završen VII stepen stručne spreme, sa najmanje 240 ECTS bodova po Bolonjskom sistemu,                               
b)da ima navršenih minimalno pet godina radnog iskustva u struci i spremi, 
c)da se ističe izuzetnim organizacionim i radnim sposobnostima, 
d)da ponudi Upravnom odboru program rada i razvoja Biblioteke u četverogodišnjem mandatu, 
e)da poznaje rad na računaru i jedan strani jezik, 
f)da nije otpušten iz radnog odnosa ili državne službe kao rezultat disciplinske mjere, 
g)da protiv kandidata nije potvrđena optužnica ili izrečena pravosnažna presuda, 
h)da se na kandidata ne odnosi član IX tačka 1.Ustava Bosne i Hercegovine, 
i)da nije član tijela ili organa političke stranke. 
V Potrebni dokumenti: 
-prijava s kraćom biografijom, 
-uvjerenje o državljanstvu BiH,    
-izvod iz matične knjige rođenih,  
-diploma o stručnoj spremi,  
-potvrda ili uvjerenje o radnom iskustvu koje izdaje Porezna uprava,  
-uvjerenje/certifikat o posjedovanju licence za rad u COBISS softveru, 
-pisani razvojni plan i program rada Biblioteke za mandatni period, 
-certifikat ili drugi dokument koji dokazuje poznavanje rada na računaru i jednog stranog jezika. 
 



Javni oglas će biti objavljen u: dnevnom listu „Oslobođenje“, web-stranici Opće biblioteke Vareš, 
Službenoj stranici općine Vareš, web stranici JU Služba za zapošljavanje Zeničko-dobojskog kantona. 
Prijave se mogu dostaviti lično ili preporučenom poštom, u zatvorenoj koverti,  na adresu: Opća 
biblioteka Vareš, ul. „Put mira“ 2, 71330 Vareš, BiH sa naznakom:  “PRIJAVA NA JAVNI OGLAS – NE 
OTVARATI. 
Oglas ostaje otvoren 15 dana od dana objavljivanja u dnevnom listu „Oslobođenje“, a izbor kandidata 
će se izvršiti bodovanjem i na osnovu intervjua. 
 
 

 

 

 

 

 


